Piena inclusione e partecipazione sociale

Istruzione, formazione e lavoro

Istruzione e formazione inclusive

@ 23% PcSM ottiene riconoscimento invalidita

Lavoro inclusivo e dignitoso :
lavorativa

come precondizione di sviluppo

@ 1PcSM su 5 accede al lavoro tramite L. 68
@ 1PcSM su 3 rinuncia a passare al part-time

@ 1PcSM dipendente su & utilizza permessi
della L. 104

@ 30% PcSM lamenta di aver perso lavoro
acausadi SM

@ 53% PcSM lamenta di non aver svolto
il lavoro per cui era qualificata

@ 13,6% PcSM non occupate ha perso il lavoro
per pandemia

@ 29,2% donne con SM lamenta peggioramento
situazione lavorativa
a causa pandemia

671%

dei rispondenti ritiene

'massimamente

importante’ il tema -

deﬁ'equilibrio @ Piii di 1PcSM lavoratore autonomo su 2

cura-vita-lavoro ha perso reddito a causa
pandemia

Le persone con SM e con NMO
segnalano la necessita

di pit conoscenza sulla condizione
nella scuola, nell'universita

e in ambito formativo

da #1000azionioltrelaSM

@ 1PcSM su 10 segnala problemi
nel procedimento di idoneita
alla mansione
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